Zat. do zarzadzenia nr 47/2015 Dyrektora
MOPR w Opolu z dnia 31.12.2015r.

Regulamin
Osrodka Readaptacji Spolecznej Szansa

. Organizacja i zasady dzialania

§1

Osrodek Readaptacji Spotecznej Szansa zwany dalej Osrodkiem jest miejscem czasowego pobytu
dla samotnych kobiet, matek z dzie¢mi, samotnych ojcéw z dzie¢mi i pelnych rodzin, zdolnych do
samoobstugi, nie wymagajacych opieki medyczne;j.

§2

Prawo do korzystania z miejsca w Osrodku majg osoby/rodziny z terenu miasta Opola, na podstawie
decyzji wydanej przez Dyrektora MOPR, posiadajace pozytywnie rozpatrzony wniosek o przydziat
lokalu z zasobé6w gminy Opole.

§3

W uzasadnionych przypadkach gdzie osoby/rodziny nie majg jeszcze pozytywnie rozpatrzonego
wniosku w Wydziale Lokalowym Urzedu Miasta Opola o przydzial mieszkania socjalnego badz do
remontu, a zlozyly dokumenty w UM i czekaja na rozpatrzenie, Komisja w sktadzie: Dyrektor
MOPR, pracownik socjalny z rejonu i Kierownik ORS ,,Szansa”, bedzie rozpatrywata wniosek

indywidualnie.
§4

Warunkiem przyjecia na pobyt do Osrodka jest pisemne zobowigzanie osoby bezdomnej, ze bedzie
ona dazy¢ do osiagnigcia samodzielno$ci zyciowej oraz pisemne zobowigzanie przestrzegania
Regulaminu O$rodka.

§5
Czas pobytu w Osrodku wynosi do 6 miesigcy i moze by¢ przedtuzony wylacznie decyzja Dyrektora

MOPR, na pisemny wniosek osoby zainteresowanej, zaopiniowany przez pracownika socjalnego
i kierownika O$rodka.

§6

Decyzja o ktérej mowa w § 2 stanowi podstawe do zameldowania osoby na czas okreslony.

§7

Brak aktywnosci w rozwigzywaniu swoich problemow lub tamanie regulaminu w czasie pobytu moze
spowodowac uchylenie decyzji przyznajacej miejsce w Osrodku

§8

Ponoszenie odptatnosci za pobyt w Osrodku reguluje Uchwata Nr XXXI11/336/08 z dnia 26 czerwca
2008 r.



§9

Po zakonczeniu pobytu i wygaszeniu decyzji administracyjnej mieszkaniec/cy zobowiazani sa
dobrowolnie opusci¢ Osrodek.

§10

W Osrodku prowadzona jest §wietlica opiekunicza w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Prawo do korzystania ze $wietlicy maja dzieci
i mlodziez w wieku od 3-18 lat, mieszkajagca w Osrodku. Dziatalnos¢ $wietlicy okresla Regulamin
swietlicy i1 coroczny Program Merytoryczny zatwierdzony przez Dyrektora MOPR.

1. Prawa i obowiazki mieszkancow Osrodka

§11

Mieszkaniec ma prawo do uzyskania pelnej informacji na temat przystugujacych mu §wiadczen, zasad
pobytu w Osrodku oraz zgtaszania skarg i wnioskéw u kierownika placowki.

§12

Mieszkaniec ma prawo do Kkorzystania z pomocy psychologicznej, pedagogicznej i socjalnej.
Wnhioski o przyznanie §wiadczen pienieznych sg opiniowane przez kierownika placowki.

§13

Mieszkaniec ma prawo do przyjmowania gosci.
Od poniedziatku do pigtku w godzinach: 16.00 - 20.00, w sobote¢ i w niedziele¢ w godzinach:
12.00-20.00.

§14

Mieszkaniec ma prawo do przyjecia raz w miesigcu (weekend) rodziny lub przyjaciot na terenie
Osrodka po uprzednim zlozeniu wniosku do kierownika placowki. Warunkiem przyjgcia w/w osob
jest ztozenie pisemnego wniosku i zaopiniowanie go pozytywnie przez kierownika lub pracownika
socjalnego Osrodka.

§15

W Osrodku obowigzuje cisza nocna w godzinach od 22.00 do 6.00. Przebywanie poza placowka w
godzinach obowigzywania ciszy nocnej musi by¢ zgtaszane kierownikowi Osrodka lub pracownikowi
OCHRONY.

§16

Na mocy art. 4 ustawy o pomocy spotecznej, osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spolecznej
( m. in. schronienia ) s3 zobowiazane do wspotudzialu w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej
i dazenia do uzyskania samodzielnoSci poprzez realizacj¢ Indywidualnego programu wychodzenia
z bezdomnos$ci opracowanego z pracownikiem socjalnym ORS. Brak wspoétdziatania powoduje
odmowe lub ograniczenie rozmiaru $§wiadczen na mocy art. 11 ust. 1 i 2 ustawy o pomocy



spolecznej. Inne ustalenia dokonywane sg w drodze kontraktu socjalnego.

§17
Mieszkaniec ma obowigzek utrzymania czysto$ci i higieny osobistej oraz pelnienia dyzurow

porzadkowych na terenie i w obrebie placowki wedtug ustalonego harmonogramu lub na polecenie
kierownika O$rodka.

§18
Na terenie Osrodka obowigzuje bezwzgledny zakaz przebywania w stanie nietrzezwym, wnoszenia
i spozywania napojow alkoholowych oraz innych s$rodkéw odurzajacych, palenia tytoniu poza
miejscem do tego wyznaczonym.

§19
Mieszkaniec zobowigzany jest oszczednie uzywac energii elektrycznej i wody. Zabrania si¢ uzywania
w pokojach mieszkalnych prywatnych urzadzen elektrycznych i grzewczych (kuchenek, grzatek,
grzejnikow).

§20
Mieszkaniec ma obowiazek szanowania i dbania o mienie ( wyposazenie, sprzgt) placowki oraz
zobowiazany jest pokry¢ koszty lub naprawi¢ szkody, ktére wyrzadzit na terenie placéwki. Naprawa
szkody moze odby¢ sie w drodze wykonania niecodptatnej pracy na rzecz Osrodka. Jej zakres ustala
kierownik Osrodka.

§21

Mieszkaniec ma obowigzek uczestnictwa w zebraniach spoteczno$ci raz w miesigcu oraz W innych
formach zaje¢ grupowych i indywidualnych.

§22
Na terenie Osrodka obowigzuje bezwzgledny zakaz posiadania zwierzat.

§23
Mieszkancy Osrodka zobowigzani sg do przestrzegania przepisoOw przeciw pozarowych.

§24
Obowiazkiem  mieszkancoOw  jest  zapewnienie  nalezytej opieki swoim  dzieciom
przebywajacym w Osrodku i przestrzeganie wyznaczonych godzin pracy $wietlicy opiekunczej w
grupach wiekowych (3-6 lat i 7-18)

§25
Mieszkancy zobowigzani sg zostawi¢ klucze od pokoi mieszkalnych na portierni.

§26

W uzasadnionych przypadkach Kierownik Osrodka wraz z komisjg ma prawo wej$¢ do pokoju
mieszkanca bez Jego uprzedniego powiadomienia.



II1. Postanowienia koncowe

§27

W przypadku opuszczenia osrodka bez uprzedniego powiadomienia kierownika o swojej
nieobecnosci po uplywie 7 dni mieszkaniec moze zosta¢ skreslony z listy mieszkancow Osrodka.

§28

Nieprzestrzeganie regulaminu skutkuje skresleniem z listy mieszkancoéw i opuszczeniem placowki
w trybie natychmiastowym.

§29

W przypadku gdy mieszkaniec dobrowolnie nie opusci Osrodka, kierownik zabezpieczy jego rzeczy
osobiste 1 nie udostepni mu pomieszczenia mieszkalnego.

§30

W uzasadnionych przypadkach kierownik Os$rodka moze wydaé¢ decyzje o przeniesieniu osoby
/ rodziny z jednego pokoju mieszkalnego do innego.

§31
Na 14 dni przed uptywem terminu pobytu w Os$rodku mieszkaniec zobowigzany jest do przedtozenia
pisemnego wniosku o przedtuzenie pobytu, o ile jego sytuacja socjalno-bytowa nie zmienila sig.

§32
Osrodek nie ponosi odpowiedzialnosci za r1zeczy prywatne mieszkancow nie bedace

wyposazeniem placowki. Osrodek nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione przez osobe
opuszczajacg osrodek w sposdb okreslony w § 28.

Sporzadzit: Zatwierdzit:

Kierownik ORS Szansa Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Opolu
mgr Edyta Solarska-Halaba dr Zdzistaw Markiewicz



